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ATA DA SEGUNDA REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DO CONSELHO SUPERIOR DE 1 

ADMINISTRAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARÁ, REALIZADA NO DIA 2 

SEIS DE OUTUBRO DE DOIS MIL E VINTE. No sexto dia do mês de outubro de dois mil e 3 

vinte, às quatorze horas e quinze minutos, reuniu-se de forma on-line, pela sala de Webconferência 4 

no Zoom.us, sob a presidência do Vice-Reitor, no Exercício da Reitoria, Gilmar Pereira da Silva, o 5 

Conselho Superior de Administração, com a presença dos seguintes membros: Nelson José de 6 

Souza Júnior, Pró-Reitor de Extensão; Edmar Tavares da Costa, Pró-Reitor de Ensino de 7 

Graduação; Raimundo da Costa Almeida, Pró-Reitor de Desenvolvimento e Gestão de Pessoal; 8 

Raquel Trindade Borges, Pró-Reitora de Planejamento e Desenvolvimento Institucional; João 9 

Cauby de Almeida Júnior, Pró-Reitor de Administração; Maria Iracilda da Cunha Sampaio, Pró- 10 

-Reitora de Pesquisa e Pós-Graduação; Marília de Nazaré Oliveira Ferreira, Pró-Reitora de 11 

Relações Internacionais; Armando Lírio de Souza, Diretor-Geral do Instituto de Ciências Sociais 12 

Aplicadas; Valena Jacob Chaves Mesquita, Diretora-Geral do Instituto de Ciências Jurídicas; 13 

Fernando Arthur de Freitas Neves, Diretor-Geral do Instituto de Filosofia e Ciências Humanas; José 14 

Ricardo dos Santos Vieira, Diretor-Geral do Instituto de Ciências Biológicas; Francisco Plácido 15 

Magalhães Oliveira, Diretor-Adjunto do Instituto de Medicina Veterinária; William Santos de 16 

Assis, Diretor-Geral do Instituto Amazônico de Agriculturas Familiares; Eduardo Paiva de Pontes 17 

Vieira, Diretor-Geral do Instituto de Educação Matemática e Científica; Arnaldo de Queiroz da 18 

Silva, Diretor-Geral do Instituto de Geociências; Selma Costa Pena, Diretora-Geral do Instituto de 19 

Ciências da Educação; Moirah Paula Machado de Menezes, Diretora-Geral do Instituto de Estudos 20 

Costeiros; Walkyria Alydia Granhl Passos Magno e Silva, Diretora-Geral do Instituto de Letras e 21 

Comunicação; Marcos Monteiro Diniz, Diretor-Geral do Instituto de Ciências Exatas e Naturais; 22 

Carlos Augusto Vasconcelos Pires, Diretor da Escola de Música; Genylton Odilon Rêgo da Rocha, 23 

Diretor-Geral do Núcleo de Estudos Transdisciplinares em Educação Básica; José Miguel Martins 24 

Veloso, Diretor-Geral do Núcleo de Inovação e Tecnologias Aplicadas a Ensino e Extensão; 25 

Durbens Martins Nascimento, Diretor-Geral do Núcleo de Altos Estudos Amazônicos; Aarão 26 

Ferreira Lima Neto, Diretor-Geral do Núcleo de Desenvolvimento Amazônico em Engenharia; 27 

Celina Colino Magalhães, Diretora-Geral do Núcleo de Teoria e Pesquisa do Comportamento; 28 

Jussara Moretto Martinelli Lemos, Diretora-Geral do Núcleo de Ecologia Aquática e Pesca da 29 

Amazônia; Luísa Carício Martins, Diretora-Geral do Núcleo de Medicina Tropical; Ana Áurea 30 

Barreto Maia, Coordenadora do Campus Universitário de Abaetetuba; Luís Antônio Loureiro 31 

Maués, Vice-Coordenador do Campus Universitário de Altamira; Francisco Pereira de Oliveira, 32 

Coordenador do Campus Universitário de Bragança; Ronaldo de Oliveira Rodrigues, Coordenador 33 

do Campus Universitário de Breves; Doriedson do Socorro Rodrigues, Coordenador do Campus 34 

Universitário de Cametá; Rosa Helena de Oliveira, Coordenadora do Campus Universitário de 35 

Capanema; Bruno Souza Lyra Castro, Coordenador do Campus Universitário de Castanhal; Wassim 36 

Raja El Banna, Coordenador do Campus Universitário de Tucuruí; Adilson Oliveira do Espírito 37 

Santo, Coordenador do Campus Universitário de Salinópolis; Anderson Francisco Guimarães Maia, 38 

Coordenador do Campus Universitário de Soure; representantes dos Servidores Técnico- 39 

-Administrativos: Carlos Max Miranda de Andrade, Udson Pacheco de Souza e William Pessoa da 40 

Mota Júnior; representantes dos Discentes: Celso Cabral de Oliveira Júnior; representante do 41 

Diretório Central dos Estudantes, Telmiston Pereira de Carvalho Filho Guajajara. Convidados: 42 
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Leandro Oliveira do Nascimento, Gisele Marques e Ícaro Pastana. 1. ABERTURA. Com a palavra, 43 

o Senhor Vice-Presidente, no exercício da Reitoria, saudou a todos os presentes e deu início à 44 

sessão. 2. LEITURA DO EXPEDIENTE. 3. COMUNICAÇÕES. 3.1. Câmara de Assuntos 45 

Econômico-Financeiros (CAEF). 1) Processo n. 021360/2019. Interessado: Núcleo de 46 

Desenvolvimento Amazônico em Engenharia (NDAE). Assunto: Doação de Bens Móveis. 47 

Relator: João Cauby de Almeida Júnior. 2) Processo n. 002897/2020. Interessado: Instituto de 48 

Tecnologia (ITEC). Assunto: Doação de Bens Móveis. Relator: João Cauby de Almeida 49 

Júnior. Dando continuidade à reunião, o Senhor Vice-Reitor, no exercício da Reitoria, reportou-se 50 

à apreciação em bloco dos Processos n. 021360/2019, de interesse do Núcleo de Desenvolvimento 51 

Amazônico em Engenharia (NDAE), que trata da Doação de Bens Móveis, e do Processo n. 52 

002897/2020, de interesse do Instituto de Tecnologia (ITEC), referente à Doação de Bens Móveis,  53 

todos com relatoria do Conselheiro João Cauby de Almeida Júnior e pareceres favoráveis pela 54 

Câmara de Assuntos Econômico-Financeiros. Os processos não obtiveram destaques, sendo 55 

aprovados. 3. ORDEM DO DIA. 3.1. Processos em Fase de Apresentação. 3.1.1. Câmara de 56 

Assuntos Administrativos (CAA). 1) Processo n. 002301/2020. Interessada: Pró-Reitoria de 57 

Desenvolvimento e Gestão de Pessoal (PROGEP)/UFPA. Assunto: Proposta de Resolução que 58 

institui o Programa de Auxílio à Qualificação (PROQUALI), destinado à concessão de auxílio 59 

financeiro para o desenvolvimento de servidores técnico-administrativos da UFPA, em nível 60 

de educação formal. Relator: João Cauby de Almeida Júnior. 3.2. Processo n. 017580/2020. 61 

Assunto: Indicação de quatro (4) Diretores de Institutos e de um (1) Coordenador de Campus 62 

do interior, escolhidos pelo CONSAD, para compor o Conselho Consultivo da Agência de 63 

Inovação Tecnológica (UNIVERSITEC)/UFPA. Interessada: Agência de Inovação 64 

Tecnológica (UNIVERSITEC)/UFPA. Passando à Ordem do Dia, o Senhor Vice-Reitor, no 65 

exercício da Reitoria, reportou-se aos Processos em Fase de Apresentação, iniciando pelo Processo 66 

n. 002301/2020, de interesse da Pró-Reitoria de Desenvolvimento e Gestão de Pessoal 67 

(PROGEP)/UFPA, que trata da proposta de Resolução que institui o Programa de Auxílio à 68 

Qualificação (PROQUALI), destinado à concessão de auxílio financeiro para o desenvolvimento de 69 

servidores técnico-administrativos da UFPA, em nível de educação formal. Solicitado, o Relator 70 

João Cauby de Almeida Júnior fez a leitura do parecer com voto favorável à aprovação da proposta 71 

de Resolução que institui o Programa de Auxílio à Qualificação (PROQUALI), destinado à 72 

concessão de auxílio financeiro para o desenvolvimento de servidores técnico-administrativos da 73 

UFPA, em nível de educação formal. Ao final da leitura, foi solicitada a quebra de interstício da 74 

matéria. Em seguida, o Conselheiro Fernando Arthur de Freitas Neves se posicionou contrário à 75 

quebra de interstício da matéria e justificou sua posição alegando que a aprovação dessa proposta 76 

gera distorções gravíssimas, em que o assistente administrativo adquire a qualificação e, muitas 77 

vezes, não há onde aproveitá-lo com a qualificação adquirida. Argumentou, ainda, que é necessário 78 

saber qual a necessidade das qualificações dos técnico-administrativos, pois, do ponto de vista 79 

estratégico da Instituição, não se está fazendo um levantamento das necessidades da Universidade. 80 

Disse, ainda, que, sem uma discussão estratégica, se acaba atendendo a uma reivindicação de 81 

categoria, sem considerar as necessidades da Instituição. Acrescentou, ainda, que aprovar a 82 

resolução é fortalecer a atual desestruturação da UFPA. Disse, também, que as Unidades e 83 

Subunidades ficam prejudicadas com a ausência do servidor que se afasta para realizar cursos de 84 

qualificações, pois, em geral, não há substituição desse servidor. Acrescentou, também, que serão 85 

disponibilizados recursos estratégicos e, do ponto de vista das funções, serão desenvolvidas 86 

habilidades e competências sem considerar objetivamente quais são as necessidades da 87 

Universidade. Disse, também, que é um equívoco a proposta, no formato que foi apresentada. Disse, 88 

ainda, que é preciso uma decisão estratégica, que significa decidir onde são necessários professores, 89 

técnico-administrativos, doutores, mestres e especialistas. Com a palavra, a Conselheira Walkyria 90 

Alydia Grahl Passos Magno e Silva ressaltou que compartilha da mesma opinião do Conselheiro 91 

Fernando Arthur de Freitas Neves e acrescentou, ainda, que o Instituto de Letras e Comunicação 92 

discute a possibilidade de elaborar uma Resolução interna para tratar sobre a questão do 93 

afastamento do servidor. Disse, também, que, quando um servidor técnico-administrativo se afasta, 94 
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não há a substituição dele, sendo que os demais servidores ficam assoberbados de serviços em 95 

função da ausência do servidor que se afasta. Disse, também, que é louvável que o servidor queira 96 

se qualificar, mas é necessária uma política estratégica na Instituição de quais mestrados e 97 

doutorados irão efetivamente trazer benefícios para a Unidade e para a Universidade. Com a 98 

palavra, a Conselheira Maria Iracilda da Cunha Sampaio ressaltou que, nos últimos anos, a 99 

Universidade Federal do Pará tem trabalhado fortemente com programas de incentivos para a 100 

qualificação dos servidores docentes e técnico-administrativos. Disse, ainda, que cerca de 30% de 101 

docentes têm apenas o mestrado e que, nos campi, essa necessidade de qualificação dos docentes é 102 

evidente. Disse, ainda, que a qualificação é uma necessidade. Disse, ainda, que as Unidades 103 

precisam se organizar e conversar com os servidores. Acrescentou, também, que os gestores devem 104 

analisar com cuidado a questão da capacitação dos técnico-administrativos. Disse, ainda, que, 105 

quanto à questão orçamentária, o valor investido é mínimo. Finalizou sua fala pedindo que os 106 

Conselheiros fossem sensíveis à proposta da Resolução. Com a palavra, a Conselheira Selma Costa 107 

Pena ressaltou que o Instituto de Ciências da Educação sempre incentivou e continuará 108 

incentivando a qualificação de seus docentes e técnico-administrativos, no entanto a substituição do 109 

servidor que se afasta é uma situação complicada e precisa de solução. Disse, ainda, que essa 110 

questão precisa ser discutida. Com a palavra, o Conselheiro William Pessoa da Mota Júnior 111 

parabenizou o excelente parecer do Conselheiro João Cauby de Almeida Júnior e ressaltou que a 112 

questão do afastamento dos servidores técnico-administrativos necessita de discussão. Disse, ainda, 113 

que a qualificação melhora os processos de trabalho. Acrescentou, ainda, que ter servidor formado 114 

nas diversas áreas do conhecimento contribui não apenas para a formação humana do servidor, mas 115 

também para a sua capacidade crítica, além de contribuir para melhorar as atividades na Instituição.  116 

Com a palavra, a Conselheira Raquel Trindade Borges ressaltou que a qualificação dos técnico- 117 

-administrativos é um dos pilares da gestão estratégica da Universidade, inclusive prevista no Plano 118 

de Desenvolvimento Institucional (PDI). Disse, ainda, que a questão do afastamento dos servidores 119 

deverá ser discutida. Com a palavra, o Conselheiro Marcos Monteiro Diniz disse que é favorável à 120 

proposta de Resolução. Disse, ainda, que a Instituição tem uma dívida com os servidores técnico- 121 

-administrativos, pois o incentivo à qualificação dos docentes teve início há bastante tempo, 122 

enquanto o incentivo para os técnico-administrativos é mais recente. Após as discussões, foi 123 

aprovado o parecer com 27 votos favoráveis, 1 voto contrário e 1 abstenção. Em seguida, passou ao 124 

Processo n. 017580/2020, de interesse da Agência de Inovação Tecnológica 125 

(UNIVERSITEC)/UFPA, que trata da indicação de quatro (4) Diretores de Institutos e de um (1) 126 

Coordenador de Campus do interior, escolhidos pelo CONSAD, para compor o Conselho 127 

Consultivo da Agência de Inovação Tecnológica (UNIVERSITEC)/UFPA.  Em seguida, o Vice- 128 

-Reitor, no exercício da Reitoria, Gilmar Pereira da Silva, indicou os seguintes nomes: Moirah 129 

Paula Machado de Menezes, Diretora-Geral do Instituto de Estudos Costeiros; Armando Lírio de 130 

Souza, Diretor-Geral do Instituto de Ciências Sociais Aplicadas; Arnaldo de Queiroz da Silva, 131 

Diretor-Geral do Instituto de Geociências; Wassim Raja El Banna, Coordenador do Campus 132 

Universitário de Tucuruí; Marcos Monteiro Diniz, Diretor-Geral do Instituto de Ciências Exatas e 133 

Naturais. Depois, foram aprovadas as indicações. 3. ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a 134 

tratar, o Senhor Presidente agradeceu o comparecimento dos Senhores Conselheiros e, às dezessete 135 

horas e vinte minutos, deu por encerrada a sessão, da qual, para constar, foi lavrada a presente Ata, 136 

que, após aprovada, será assinada pelo Presidente do Conselho, por mim, Soraya Maria Bitar de 137 

Lima Souza, Secretária-Geral dos Órgãos Deliberativos da Administração Superior, e pelos demais 138 

presentes. 139 


